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DELIBERATION NO 2019.84
CONGE POUR PROJET PEDAGOGIQUE

SEANCE DU CONSEIL DîDMINISTRATION
DE L'UNIVERSITE NICE SOPHIA ANTIPOLIS

DU 13 DECEMBRE 2019

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DE L'UNIVERSITE NICE SOPHIA ANTIPOLIS

Vu le Code de l'éducation, notamment ses articles L. 7It-L et suivants, L. 7t2-l et suivants,
Vu Décret no 84-431 du 6 juin 1984 modifié ;
Vu le Décret no 2007-1470 du 15 octobre 2007;
Vu lhrrêté du 15 juin 1992 fixant la liste des corps de fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et
aux maitres de conférence pour la désignation des membres du conseil national des Universités,
Vu l'arrêté du 30 septembre 2019 portant création et conditions d'attribution et d'exercice d'un congé pour projet
pédagogique applicable aux enseignants-chercheurs et autres personnels chargés de fonctions d'enseignement
dans les établissements d'enseignement supérieur
Vu le Décret no 65-906 du 23 octobre 1965 instituant une Université à Nice,
Vu le Décret n" 20t2-I246 du 07 novembre20t2 relatif à la gestion budgétaire et comptable publique,
Vu l?rrêté interministériel du 14 mai 2010 attribuant les responsabilités et compétences élargies en matière
budgétaire et de gestion des ressources humaines prévues aux articles L.712-9,L.7t2-t} et L. 954-1 à L. 954-3
du code de l'éducation à I'Université de Nice,
Vu les statuts de IUNS,
Vu le règlement intérieur de I'UNS,
Vu la délibération no2017-63 du 28 juin 2017, portant délégation de pouvoir du Conseil d'administration de I'UNS
à M. Emmanuel TRIC, Président de I'UNS,
Vu lârrêté no 11-2018 du 30 janvier 2018, portant délégation de signature du Président de I'UNS à M. Marc DALLOZ,
Vice-président du Conseil dAdministration de l'UNS,
Vu l'avis favorable du Comité technique du 12 décembre 2019,
Vu l'avis favorable de la Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 12 décembre 2019,
Vu I'ensemble des pièces transmises aux membres,

Entendu l'exposé de M. Stéphane AZOULAY, Vice-Président Formation,

Considérant qu'un nouveau dispositif de formation applicable aux enseignants'es-chercheurs'ses et aux autres
personnels chargés de fonctions d'enseignement dans les établissements d'enseignement supérieur a été mis en
æuvre et traduit l?ngagement en faveur de la reconnaissance de l'investissement pédagogique des personnels
enseignants, nécessitant pour létablissement de déterminer les objectifs, les critères du dispositif, et de préciser la
procédure à suivre au sein de létablissement,

Après en avoir délibéré, le conseil d'administration de I'Université Nice Sophia Antipolis :

APPROUVE les objectifs, les critères et la procédure de mise en æuvre du Congé pour Projet
Pédagogique de l'établissement, tels qu'annexés à la présente délibération,

Ces éléments font I'objet d'une publicité sur le site Internet de lGtablissement.

Cette délibération est adoptée à l'unanimité des voix.

Membres en exercice : 36
Quorum : 19
Présents et représentés : 20
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Fait à Nice, le 13 décembre 2019

MaTc DALLOZ
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Annexe à la délibération no 2019-84
coNGE POUR PROJET PEDAGOGTQUE (CPP)

Un nouveau dispositif de formation applicable aux enseignants'es -chercheurs'ses et aux autres personnels chargés de
fonctions d'enseignement dans les établissements d'enseignement supérieur a été mis en place par le ministère de
I'enseignement supérieur, de la recherche et de l'innovation. Il traduit l'engagement en faveur de la reconnaissance de
l'investissement pédagogique des personnels enseignants,

Le Congé pour Projet Pédagogique est une mesure tendant à valoriser au même niveau les missions d'enseignement et
de recherche, conformément au statut des enseignants'es-chercheurs'ses.

Sont concernés :

- Les professeurs'es des universités et les personnels assimilés,
- Les maîtres'esses de conférences et les personnels assimilés,
- Les professeurs'es titulaires des premier et second degrés affectés'ées dans les établissements publics

d'enseignement supérieur,
titulaires et en position dhctivité dans lttablissement.

Le congé pour projet pédagogique dispense l'enseignant'e de toute obligation de service d'enseignement, sans préjudice
de ses obligations en matière de recherche. L'enseignant'e consacre le congé au projet pour lequel il a été accordé. Il ne
peut notamment pas effectuer d'enseignement pendant la durée du CPP,

r - oBJECTTFS DU CONGE POUR PROJET PEDAGOGIQUE

Le projet devra poursuivre prioritairement l'un des objectifs suivants :

- Développer un projet de formation obtenu en réponse à un appel à prqets (local, national ou international) ;
Dans ce cas, les heures obtenues dans le cadre de l'appel à projets pour le montage du projet ne seront pas cumulées
avec lbbtention d'un CPP ;
- Construire ou reconstruire un dispositif pédagogique impliquant des pratiques pédagogiques nouvelles ;
- Construire un parcours de formation flexible en direction de publics spécifiques (étudiants salariés, en reprise

détudes, internationaux, sportifs ou artistes de haut niveau) ;
- Construire une formation dans le cadre d'un partenariat local, national ou international structurant pour

l'université (en priorité, une formation internationale, en alternance ou en formation continue, adaptée aux
publics ayant besoin d'une remédiation ou d'une formation renforcée) ;

Il pourra aussi poursuivre un objectif de reconversion thématique en matière pédagogique au sein de l'établissement.

II - CRITERES D'EVALUATION

. Faire la preuve de l'intérêt du projet au regard des axes prioritaires de la politique pédagogique et de formation de
létablissement notamment préciser lhrticulation avec lbffre de formation ainsi que llmpact du projet sur lbffre de
formation de la ou des disciplines(s) concernée(s) et de l'établissement ;
. Faire apparaître la dimension novatrice du projet, en premier lieu dans ses enjeux pédagogiques, dans son articulation
aux référentiels de compétences existants ou à construire, de renforcement de la formation et par la recherche, dbuverture
à l1nternaUonal et aux milieux socioprofessionnels, dhide à I'insertion professionnelle et de réussite étudiante ;
. Faisabilité du projet :

- Préciser le ou les livrables au terme du congé et, dans la mesure du possible, leur transférabilité à dhutres
enseignements (dispositifs, méthodologie ...) ;

- Présenter les modalités de déroulé du pCIet (échéancier) ;
- Shssurer de l'existence des moyens de mise en æuvre du projet, y compris en termes matériels et logistiques ;
- Indiquer les acteurs et partenaires du projet (y compris dans les fonctions supports) selon les projets (Centre

d'Accompagnement Pédagogique, Direction des Etudes et de la Formation, Direction des Relations
internationales, Direction Stratégie et Développement...) ;

Les enseignants peuvent solliciter un congé pour projet pédagogique d'une durée de 6 mois ou de 12 mois,

III - MISE EN GUVRE DU DISPOSITIF

. Dépôt des demandes sur l?pplication nationale Galaxie selon le calendrier national fixé par le ministère ;

. Avis du conseil de composante avec, all besoin, rang de classement ;

. Avis du Conseil Académique en formation restreinte sur la base de l?vis du conseil de composante et, le cas échéant,
du rang de classement et de deux rapports rédigés par des membres du Conseil Académique en formation restreinte ;
. Décision du président,
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